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Brabant sociaal en economisch toekomstbestendig maken:

ZORG DAT JE OOK MORGEN NOG
AAN HET WERK BENT!

TOERUSTEN & INNOVEREN

Deze folder is een samenvatting van het
adviesrapport ‘Toerusten & Innoveren’




Toerusten en innoveren veronderstelt wisselwerking tussen domeinen

Arbeidsmarkt

Huishoudens Onderwijs
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Oproep: open proces/ gezamenlijk draagvlak

Uitnodiging:
* Hoogzomer in de economie ? — mismatch !

* Goede ideeén/ voorbeelden die navolging verdienen.

* Daarna afspraken maken om te komen tot regiodeals.
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Oplossingsrichtingen: 6 innovaties

Arbeidsmarkt

De driehoek

Huishoudens Onderwijs

Veronderstelling: in verbinding tussen domeinen de beste vernieuwingen
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Verplichte loopbaan-apk voor iedereen

- Loopbaan APK
- Talentenscan
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INNOVATIE 2 )

Voor SW-ers, NUG-ers, laaggeletterden,
vluchtelingen etc.

Samenwerking door leren en werken
Doorlopende leerlijn ontwikkelen

Inkomenssuppletie indien nodig
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Herwaardering van het praktijkonderwijs en
vmbo-onderwijs

— Onderkennen belang vakmanschap

— Witte vlekken wegwerken/ curriculum
— Samenwerking met gemeenten

— Benutten lokale infrastructuur

— LOB
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Flexibel en modulair deeltijdonderwijs

Modulair onderwijs ontwikkelen
Persoonlijk budget gerelateerd aan DIGID
Associate degree

Multilevel opleiden

Koppeling vmbo en mbo 3
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Hybride combinaties van leren en werken

— Bevorderen hybride opleidingen

— Kennisuitwisseling docenten en werknemers
— Afstemmen met bedrijfscyclus

— Centra voor vakopleidingen
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Stimuleren van (inter)sectorale mobiliteit

Fondsen voor (inter) sectorale mobiliteit
Personeel in Transitie (PIT)
Bewustwordingscampagnes
Toegankelijke financiering scholing
Werken met rolmodellen
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Suggesties?

Dank voor uw aandacht!



