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1. Onderzoek motieven en attitudes jongeren t.a.v. werk (Gen-Z) 
Behorend bij Themalijn Jong Talent 

Rob Koolen introduceert dit onderzoek en de (ambtelijke) route die in gang is 
gezet.  
Ton Wilthagen ondersteund dit verhaal met het filmpje:  

 
2. Themalijn Internationale medewerkers, akkoord focus 
Vraag aan bestuurders:   
Akkoord/niet-akkoord met voorstel voor internationale medewerkers. 

Ellen geeft aan dat VNO-NCW niet verder gaat als kartrekker van dit thema omdat 
er niet voldoende committent is vanuit alle partijen. Thomas geeft aan dat er 
behoefte is aan bestuurlijk standpunt vanuit de provincie en Marianne onderstreept 
het belang van kennisdeling.  
 
Afspraak:  

• Lars en Brigitte bespreken met de provincie hoe bestuurlijk hier tegen aan 
gekeken wordt. 

• Internationale medewerkers zeker als onderwerp periodiek terug laten 
komen als een stavaza-agendapunt 

• Wellicht is een ander thema geschikter om op te pakken, dit wordt komende tijd verkent en zal op 
de agenda van 27 september komen. 

• Communicatie naar themagroep zelf zal door Ellen en Anne opgepakt worden. 
 
 

3. Stand van zaken Themalijn LLO 
Informerend door Fred van der Westerlaken 

Fred geef aan dat het goed loopt. Er lopen 2 financieringsaanvragen, waarvan de MDIEU aanvraag een 
kink in kabel heeft. Mensen dedicated opleiden, niet fun opleidingen. Nu Brabant Leert vooral gevuld met 
zorg, techniek en it opleidingen. 
Voor funding wordt ook naar de regio gekeken. Het voorbeeld van Het Noorden Leert Door / Het 
Noorderlicht. Minister zegt: er is geen landelijk geld. Er is een flinke lobby in de kamer opgezet. 
 
Commitment v AMRs is essentieel. Communicatie mag nog meer naar regio’s, nu nog vooral op 
provinciaal niveau gericht.  
Brabant Leert laat al mooie resultaten zien, de interne organisatie kan nog beter. Er is in elk geval veel 
commitment in de samenwerkingsstructuur. Ook de leerwerkloketten zijn goed verbonden. 
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4. Pact reis 2023 

Besloten is dat de inspiratiereis naar Berlijn een paar maanden uitgesteld worden. Wegens agenda 
technische uitdagingen waren er te weinig aanmeldingen. 
  
De tijdsblokken die we op het oog hebben zijn: 

• Woe 17, do 18 en vrijdag 19 januari 
Of 

• Woe 24, do 25 en vrij 26 januari 
  
Zowel het thema van de reis als de bestemming blijven ongewijzigd: 
“Wat gebeurt er in Berlijn op gebied van Skills in een triple helix samenwerking wat kan worden 
meegenomen naar Brabant?’’ 
  
Verzocht is dat iedereen uiterlijk 10 juli uitsluitsel geeft of het mogelijk is om deel te nemen aan de reis en 
welk tijdsblok de voorkeur heeft. Het definitieve tijdsblok zal worden gekozen op basis van de grootste 
beschikbaarheid van alle deelnemers. 
 
Voorlopig programma: 

• ontvangst Nederlandse ambassade, in gesprek met 3 inhoudelijke sprekers, bezoek 
parlementsgebouw 

• Vervoer: vliegtuig vanuit Düsseldorf, gezamenlijk met bus vanuit ‘s Hertogenbosch naar vliegveld 
 

5. Vooruitblik BO 27 sept 
Besloten is om een combinatie-vergadering (bestuurlijk en breed) op 27 september te houden. 
Agenda’s worden daar z.s.m. op aangepast. 
Locatie: West-Brabant (dank Thomas!) 
Agenda volgt in loop van september 
 
 
 


